
 

7. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  
     

7.2 Содержание практические занятий и лабораторных работ 

 Этап 1. Профессиональная задача №1 
Проведение инструктажа на месте прохождения практики. Знакомство с руководителем, 
определение видов деятельности студента на время прохождения практики. 

 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этап 1. Профессиональная задача №1 
Совершенствование навыков использования современных средств и инструментов 

управления ИТ- 
проектами, моделью предоставления сервисов ИТ, изменениями сервисов, а также 

непрерывностью 
сервисов ИТ. 
Этап 2. Профессиональная задача №2 
Участие в осуществлении бизнес-процессов конкретной организации в соответствии с 

планом 
практики и поставленной индивидуальной задачей. Выполнение задания по поручению и 

под 
наблюдением работника отдела информатизации. Участие в работе отдела в качестве 

наблюдателя. 
Изучение проблем управления ИТ-проектами, моделью  предоставления  сервисов ИТ, 

изменениями 
сервисов ИТ, непрерывностью сервисов ИТ. 

Этап 3. Профессиональная задача №3 
Осуществление сбора, обработки, анализа и систематизации информации по этапам и 

процессам 
управления ИТ-проектами. Анализ документации и электронных ресурсов организации 

 

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики 
 
Приложение 1 
 
7.3.2. Индивидуальное задание 
Приложение 2 

 

7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся  по 
практике 

Приложение 3 
 

7.4. Отчет по практике 
Приложение 4 

 

 

 

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  

Этап 

Часов 

Наименование этапа 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 
работа 

Контроль 
самостоятельн 

ой работы Лекции 
Лаборатор 

ные 

Практичес 
кие 

занятия 

Семестр 3 12      

Этап 

1. 
Профессиональная задача №1 12   2 10  

Семестр 3 80      

Этап 

2. 
Профессиональная задача №2 80    80  

Семестр 3 12      

Этап 

3. 
Профессиональная задача №3 12    12    



  

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате прохождения практики у обучающегося  должны быть сформированы 

компетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО. 
 

                        

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

  

 УК-6 Способен определять 
и реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

ИД-1.УК-6 Знать: теоретико-методологические основы саморазвития, 
самореализации, использования творческого потенциала; основы 
планирования профессиональной траектории; технологии и методики 
самооценки 

ИД-2.УК-6 Уметь: определять приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки; 
разрабатывать, контролировать, оценивать и исследовать компоненты 
профессиональной деятельности; планировать самостоятельную 
деятельность в решении профессиональных задач 

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт определения эффективного 
направления действий в области профессиональной деятельности; 
принятия решений на уровне собственной профессиональной 
деятельности; планирования собственной профессиональной 
деятельности 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 
  

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

ОПК-2 Способен 
разрабатывать 
оригинальные алгоритмы и 
программные средства, в 
том числе с использованием 
современных 
интеллектуальных 
технологий, для решения 
профессиональных задач; 

ИД-1.ОПК-2 Знать: современные интеллектуальные технологии для 
решения профессиональных задач 

ИД-2.ОПК-2 Уметь: обосновывать выбор современных 
интеллектуальных технологий и программной среды при разработке 
оригинальных программных средств для решения профессиональных 
задач 



ИД-3.ОПК-2 Иметь практический опыт: разработки программного 
обеспечения, интеллектуальных информационных систем, алгоритмов 
машинного обучения 



ОПК-5 Способен 
разрабатывать и 
модернизировать 
программное и аппаратное 
обеспечение 
информационных и 
автоматизированных 
систем; 

ИД-1.ОПК-5 Знать: знать современное программное и аппаратное 
обеспечение информационных и автоматизированных систем 

ИД-2.ОПК-5 Уметь: модернизировать программное и аппаратное 
обеспечение информационных и автоматизированных систем для 
решения профессиональных задач 

ИД-3.ОПК-5 Иметь практический опыт: проектирования, разработки и 
модернизации корпоративных информационных систем 

ОПК-8 Способен 
осуществлять эффективное 
управление разработкой 
программных средств и 
проектов. 

ИД-1.ОПК-8 Знать: архитектуру информационных систем предприятий 
и организаций; методологии и технологии реинжиниринга, 
проектирования и аудита прикладных информационных систем 
различных классов; инструментальные средства поддержки 
технологии проектирования и аудита информационных систем и 
сервисов; методы оценки экономической эффективности и качества, 
управления надежностью и информационной безопасностью; 
особенности процессного подхода к  управлению прикладными ИС; 
современные ИКТ в процессном управлении; системы управления 
качеством; концептуальное моделирование процессов управления 
знаниями; архитектуру систем управления знаниями; онтологии 
знаний; подсистемы сбора, фильтрации, накопления, доступа, 
генерации и распространения знаний 

ИД-2.ОПК-8 Уметь: выбирать методологию и технологию 
проектирования информационных систем; обосновывать архитектуру 
ИС; управлять проектами ИС на всех стадиях жизненного цикла, 
оценивать эффективность и качество проекта; применять современные 
методы управления проектами и сервисами ИС; использовать 
инновационные подходы к проектированию ИС; принимать решения 
по информатизации предприятий в условиях неопределенности; 
проводить реинжиниринг прикладных и информационных процессов; 
обосновывать архитектуру системы правления знаниями 

ИД-3.ОПК-8 Иметь практический опыт: проектирования 
корпоративных информационных систем, систем управления 
знаниями, построения архитектуры информационных систем и 
предприятий 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 


